


 

   

a.s. 2000/01 – Docente di Materie letterarie, latino e greco presso Liceo classico 
“G.M.Dettori” - Tempio Pausania (SS) 

A.s. 2017/18 e periodo dall'a.s. 1995/96 all'a.s. 2000/01 - Docente presso scuole 
paritarie o legalmente riconosciute 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ministero dell’Istruzione 

• Tipo di azienda o settore  Scuola secondaria di secondo grado: Istituto di Istruzione Superiore 
“G.Garibaldi” - La Maddalena 

• Tipo di impiego  Dirigenza scolastica 

• Principali mansioni e responsabilità  Amministrazione statale – Dirigenza scolastica 

Incarichi ricoperti negli ultimi cinque anni scolastici: 

− Insegnamento di lingua e lettere latine e greche 

− Insegnamento di sostegno alunni con disabilità 

Ulteriori ruoli ricoperti nella scuola secondaria di secondo grado: 

- Funzione strumentale al P.O.F. per l’autovalutazione d’istituto 

- Funzione strumentale al P.O.F. per l'aggiornamento professionale, la  ricerca e 
l'innovazione didattica 

− Coordinatore di Consiglio di classe 

− Tutor docenti specializzandi 

− Membro Commissione giudicatrice concorso a cattedra indetto con 
D.D.G. n. 82/2012 - Ambito disciplinare 9  Classe di concorso A051-
Materie letterarie e latino nei licei e nell'istituto magistrale 

 
 
 
 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

• Date (da – a)  Master 2° livello 
Conseguito il 30/05/2016 Area Formazione degli insegnanti e 
dei dirigenti scolastici crediti formativi 60 
in LA DIRIGENZA SCOLASTICA: UNA RISORSA TRA QUALITÀ 
E INNOVAZIONE 
presso Firenze – Italian University Line 
 
Master 2° livello 
Conseguito il 13/05/2011 Area Formazione degli insegnanti 
crediti formativi 60 
in FORMAZIONE PROFESSIONALE DEGLI INSEGNANTI DI 
LETTERE: DIDATTICHE DISCIPLINARI 
presso Roma - III Università degli studi 
 
Corso di Perfezionamento 
Conseguito il 20/04/2005 Area Formazione degli insegnanti 
crediti formativi 60 
in LA LETTERATURA DELLA GRECIA ANTICA: ELEMENTI DI 
DIDATTICA 
presso Consorzio Interuniversitario For.Com 
 
 
 
Abilitazioni: 

) Classi di concorso A043/A050, a seguito di concorso 



 

   

ordinario; 

) Classe di concorso A043/A050, a seguito di 
corso/concorso riservato; 

) Classe di concorso A052, a seguito di corso/concorso 
riservato; 

) Classe di concorso A052, conseguita presso la S.S.I.S., 
“Scuola di specializzazione per l’insegnamento nella 
scuola secondaria” di Sassari; 

) Classe di concorso A050, tramite semestre aggiuntivo 
presso la S.S.I.S. di cui al punto 4); 

) Classe di concorso A051, tramite semestre aggiuntivo 
presso la S.S.I.S. di cui al punto 4); 

) Insegnamento su posti di sostegno con titolo, conseguita 
presso la S.S.I.S. di cui al punto 4) 

 
- Laurea in Lettere, conseguita presso l’Università degli Studi di 
Pisa il 6.7.1995 con la votazione di 110/110 e lode; 

− Diploma di maturità classica, conseguito presso il Liceo 
“D.A.Azuni” di Sassari, 1986 

 
 
 
 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Ministero dell’Istruzione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Didattica delle materie letterarie, del latino e del greco 

• Qualifica conseguita  Dirigente scolastico - Docente scuola secondaria 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

  



 

   

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUE  

  INGLESE 

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale  ELEMENTARE 

  

  TEDESCO 

• Capacità di lettura  ECCELLENTE 

• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale  BUONO 

  

  SPAGNOLO 

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale  ELEMENTARE 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE RELAZIONALI  
Vivere e lavorare in ambiente multiculturale, occupando posti in cui è essenziale 
lavorare in squadra; capacità di riconoscere le problematiche riguardanti le risorse 
umane in ambito formativo, considerata l’esperienza ultra ventennale in ambienti 
culturali, dell’istruzione, della ricerca metodologico/didattica; ottima capacità di ascolto. 
 
CAPACITÀ E COMPETENZE ORGANIZZATIVE 
Coordinamento e gestione di persone, progetti, risorse materiali e finanziarie, per aver 
svolto attività di direzione e coordinamento di risorse umane in ambito di istruzione e 
formazione e in ambito sportivo. 
 
CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE 
Uso quotidiano del pc, con particolare riferimento a programmi Office, in particolare 
Word ed Excel ed uso frequente di Internet. 
 
CAPACITÀ E COMPETENZE ARTISTICHE 
Ottime capacità di scrittura analitica ed argomentativa.  


